STATUT SAMODZIELNEGO ZESPOLU PUBLICZNYCH
ZAKLADOW LECZNICTWA OTWARTEGO w PRAZMOWIE

Rozdziat I

Postanowienia Ogodlne
81

1. Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego zwany dalej
Zespotem podlega Radzie Gminy.

2. Siedzibg Zespotu jest Prazméw, ul. F. Ryxa 41 05-505 Prazmoéw.

3. Obszar dziatania Zespotu obejmuje obszar Gminy Prazméw

4. Organem zatozycielskim Zespotu jest Rada Gminy Prazmoéw.
82
ZESPOL DZIALA NA PODSTAWIE:

1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o Zaktadach Opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91
poz.408 z 1992r., Nr 63 poz.315 z 1994r., Nr 12 /p0z.59/ z 1995r., Nr 138
poz.682 oraz Nr 24 poz. 110 z 1996r.)

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /Dz.U. Nr 16, poz. 95 z
pozn. zm./

3. Uchwaty Rady Gminy Prazmow Nr VII/53/99 z dnia 22.04.1999r.

4. Niniejszego Statutu uchwalonego przez Rade Spoteczng i zatwierdzonego przez
Rade Gminy Prazméw.

5. Uchwatly Zarzadu Powiatu Piaseczno Nr 32/2/99 z dnia 25,05,19909r,

6. Innych przepiséw dotyczacych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej,

panstwowych jednostek organizacyjnych i jednostek budzetowych.
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83

|. Podstawowym celem Zespotu jest:
1. zapewnienie ludnos$ci zamieszkatej na obszarze Gminy Prazmoéw ustug w
zakresie podstawowej opieki zdrowotnej:
a. udzielanie s$wiadczen zapobiegawczych z uwzglednieniem Srodowiska
zamieszkania, pracy i nauki;
b. udzielanie indywidualnych ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych w
czasu obtoznej choroby w miejscu zamieszkania lub pobytu chorego;
c. prowadzenie czynnego poradnictwa.
Il. wydawanie orzeczen o stanie zdrowia,
lll. promocja zdrowia.
IV. Sprzedaz szczepionek w zwigzku z prowadzong przez Zespot dziatalnoscig

okreslong w 84 pkt. 8 Statutu.

84
1. Swiadczeniem zdrowotnym jest zawodowo wykonywane postepowanie stuzace
zachowaniu, przywracaniu lub poprawianiu zdrowia, a w szczegolnosci:

1. badanie lekarskie,

2. leczenie,

3. badania i terapia psychologiczna,

4, rehabilitacja lecznicza,

5. opieka nad kobietg ciezarng i noworodkiem,

6. opieka nad dzieémi,

7. opieka nad obtoznie chorymi, osobami niepethosprawnymi

8. szczepienia ochronne,

9. bilanse zdrowia,

10. czynnosci lecznicze i profilaktyczne z zakresu stomatologii,

11. dziatania diagnostyczne /EKG, USG, cytologiczne, badania testowe/,
12. Kkierowanie pacjenta na badania diaghostyczne,

13. kierowanie pacjenta na konsultacje specjalistyczne,

14. kierowanie pacjenta do leczenia szpitalnego,

15. orzekanie o stanie zdrowia i zdolnosci do pracy,

16. indywidualne dziatania oswiatowo-wychowawcze w zakresie zachowania

zdrowia,
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2. Szczegdbtowy zakres Swiadczen, o ktéorych mowa w pkt 1 wyznacza Dyrektor z
Radg Spoteczng, w oparciu o srodki rzeczowe i finansowe przekazane do

dyspozycji Zespotu.

85

Wykonujac zadania Statutowe Zespot:
a. wspotpracuje z innymi zaktadami opieki zdrowotnej, instytucjami, organizacjami
spotecznymi, fundacjami dziatajacymi na terenie gminy i powiatu;
b. moze wspodtpracowac z innymi zaktadami opieki zdrowotnej, instytucjami,
organizacjami spotecznymi i naukowymi na terenie wojewodztwa i kraju;

c. moze prowadzi¢ punkty apteczne.

Rozdziat II

Zarzadzanie Zakltadem

86

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Zarzad Gminy nawigzuje stosunek pracy z Dyrektorem Zespotu na podstawie
powotania, umowy o prace lub na podstawie umowy cywilno-prawnej o
zarzadzaniu zaktadem.

3. Dyrektor podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace funkcjonowania Zespotu
ponosi za nie odpowiedzialnosc¢.

4. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:

1. personelu medycznego
2. ksiegowego
3. pracownika administracyjnego
5. Dyrektor jest przetozonym pracownikow Zespotu.
6. Dyrektor jest koordynatorem dziatan innych podmiotéw swiadczgcych ustugi w

zakresie opieki zdrowotnej na terenie gminy.
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87

1. W skfad Zespotu wchodzg nastepujace placowki;
1. Gminny Osrodek Zdrowia w Prazmowie
2. Wiejski Osrodek Zdrowia w Uwielinach
2. Organizacje wewnetrzng i zakres dziatania Osrodkéw Zdrowia ustala Dyrektor

Zespotu w drodze zarzadzania wewnetrznego.

Rozdziat III

Rada Spoteczna

88

1. Rade Spoteczng powotuje Rada Gminy.
2. Skiad Rady Spotecznej okresla Rada Gminy w drodze uchwaty.
3. Rada Spoteczna jest organem wnioskujgacym i opiniodawczym w kluczowych

sprawach funkcjonowania Zespotu.

89

1. Rada Spoteczna:
1. wnioskuje lub opiniuje w sprawach:
a. zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zamédwienia
na Swiadczenia zdrowotne,
b. zbycia srodka trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,
c. przeksztatcenia lub likwidacji zespotu, jego przebudowy, rozszerzenia
lub ograniczenia dziatalnosci,
d. przyznawania Dyrektorowi Zespotu nagréd,
e. rozwigzywania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej o
zarzgdzanie zespotem z kierownikiem zespotu,
f. regulaminéw wewnetrznych Zespotu.
2. Przedstawia Dyrektorowi Zespotu wnioski i opinie w sprawach:

a. planu finansowego i inwestycyjnego,
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b. rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c. kredytéw bankowych lub dotacji,

d. podziatu zyskow.

. Uchwala regulamin swojej dziatalnosci i przedktada do zatwierdzenia Wojtowi

Gminy.

. Dokonuje okresowych analiz, skarg i wnioskdw wnoszonych przez pacjentéw z
wytaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.

. Przedstawia wnioski organowi finansujgcemu okreslony zakres dziatalnosci, w
ktérego imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania.

. Wykonuje inne zadania okreslone w ustawie i Statucie Zespotu,

8§10

1. Rada Spoteczna dziata na podstawie Regulaminu Pracy Rady Spotecznej Zespotu.

. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata,

Rozdziat IV

Gospodarka Finansowa

811

. Zespol gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomosciami i majgtkiem Skarbu Panstwa lub Gminy oraz majatkiem
wiasnym.

. Podstawg gospodarki Zespotu jest plan finansowy, ustalony przez Dyrektora
Zespotu i zatwierdzony przez Wéjta Gminy.

. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajem majatku trwatego Zespotu, wniesienie tego
majatku do spotki lub fundacji jest niemozliwe bez zgody Zarzadu Gminy.

. W przypadku likwidacji Zespotu jego majatek po zaspokojeniu wierzytelnosci
staje sie wtasnoscig Skarbu Panstwa lub Gminy, a o jego przeznaczeniu decyduje

Zarzad Gminy.
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812

1. Zespdt uzyskuje srodki finansowe na dziatalnos$¢ statutowa:
1. z kasy chorych,
2. z odpfatnych swiadczen zdrowotnych udzielonych w szczegdlnosci:
a. osobom objetym innym ubezpieczeniem niz ubezpieczenie spoteczne,
b. instytucjom ubezpieczeniowym,
c. zaktadom pracy, organizacjom spotecznym i innym instytucjom,
d. innym zaktadom opieki zdrowotnej,
e. osobom fizycznym nie objetym ubezpieczeniem lub za $Swiadczenia
nie przystugujace w ramach ubezpieczenia.
2. Z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego z zastrzezeniem wynikajacym z art.42 ustawy o Zaktadach Opieki

Zdrowotnej.

8§13

1. Zespodl otrzymuje dotacje budzetowe na:

1. realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom, programow
zdrowotnych oraz promocji zdrowia,

2. koszty ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych zawody
medyczne,

3. inwestycje, w tym zakupy aparatury i sprzetu medycznego,

4. dodatkowe zadania wynikajace z potrzeb spotecznych w przypadku klesk
zywiotowych lub wykonania zobowigzan miedzynarodowych,

5. cele szczegdlnie przyznane na podstawie odrebnych przepiséw,

2. Dotacje wymienione w pkt. 1 ppkt.1-5 przyznaje Rada Gminy.

814

1. Wartos¢ majatku Zespotu okreslaja:
1. fundusz zatozycielski,
2. fundusz Zespotu.

2. Fundusz zatozycielski Zespotu stanowi wartos¢ wydzielonej zaktadowi czesci
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mienia Skarbu Panstwa lub komunalnego,

3. Fundusz Zespotu stanowi wartos¢ majatku zaktadu po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.

4. Fundusz zatozycielski Zespotu zwiekszajg przekazane z budzetu panstwa dotacje
na inwestycje i zakup wysoko specjalistycznego sprzetu i aparatury, dotacje z
budzetu gminy na cele rozwojowe Zespotu oraz dary majace charakter majatku

trwatego.
815

1. Fundusz Zespotu zwieksza sie o:
1. zyski bilansowe,
2. amortyzacje majatku trwatego,
3. dotacje budzetowe,
4. koszty zwiekszenia wartosci majatku trwatego, bedacego skutkiem
ustawowego przeksztatcenia tego majatku,
5. $rodki z innych zrodet,
2. Fundusz Zespotu zmniejsza sie o:
1. straty bilansowe,
2. umorzenie majatku trwatego,
3. kwoty zmniejszenia wartosci majatku trwatego, bedgcego skutkiem
ustawowego przeksztatcenia tego majatku,
3. Do amortyzacji majatku trwatego stosuje sie ogdlne zasady okreslone w

odrebnych przepisach.
816

Dyrektor Zespotu decyduje o podziatach zysku po zasiegnieciu opinii Rady Spotecznej

i zatwierdzeniu przez Wojta Gminy.
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817

1. Zespdt pokrywa we wiasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

2. Ujemny wynik finansowy nie moze by¢ podstawg do zaprzestania dziatalnosci,
jezeli dalsze istnienie Zespotu uzasadnione jest celami i zadaniami, dla ktorych
zostat utworzony.

3. Jezeli ujemny wynik finansowy nie moze by¢ pokryty w sposéb okreslony w pkt.
1, Rada Gminy podejmuje uchwale o zmianie formy gospodarki finansowej
Zespotu i/lub pokryciu zobowigzan Zespotu ze srodkéw publicznych.

4. Uchwata Rady Gminy o likwidacji Zespotu stanowi podstawe do wykreslenia
Zespotu z rejestru publicznych zakfadow opieki zdrowotnej.

5. Zobowigzania i naleznosci Zespotu po jego likwidacji staja sie zobowigzaniami i

naleznosciami Skarbu Panstwa lub Gminy.

818

Zespot prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat V

Nadzor

8§19

1. Nadzoér nad dziataniem Zespotu sprawuje Rada Gminy.
2. Kontrola i ocena dziatalnosci Zespotu oraz pracy Dyrektora dotyczy w
szczegoblnosci:
1. realizacji zadan statutowych, dostepnosci i poziomu niektérych Swiadczen,
2. prawidtowosci gospodarowania mieniem,
3. gospodarki finansowej.
3. Wojt Gminy w razie stwierdzenia, ze decyzja Dyrektora Zespotu jest sprzeczna z
prawem, wstrzymuje jej wykonanie oraz zobowigzuje Dyrektora do zasiegniecia

opinii Rady Spotecznej i jej zmiany lub cofniecia.
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§20

1. Wojewodzie w stosunku do Zespotu przystuguje prawo do:
1. wizytacji pomieszczen Zespotu,
2. obserwacji czynnosci zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych,
3. kontroli spetnienia wymogdw dotyczacych uzytkowania aparatury i sprzetu
medycznego,
4. zazadania informacji i dokumentacji, w tym réwniez medycznej, z
zastrzezeniem art. 18 ustawy o0 Z.0.Z. /Dz.U. z 14.10.91 r. Dziat I/
5. wydawania zalecen pokontrolnych,
6. wydawania w miare potrzeby decyzji administracyjnych nakazujacych
usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci.
2. Czynnosci wymienione w ust.1 pkt. 2 mogg by¢ wykonywane wytacznie przez

osobe wykonujgcg zawdd medyczny.

Rozdziat VI

Przepisy koncowe
821
1. Integralng czes¢ Statutu stanowi Karta Praw Pacjenta w brzmieniu ustalonym w
zatgczniku Nr 1.
2. Dla zapewnienia jednolitego oznakowania akt Zespotu ustala sie symbol ,,LO"
(SZPZLO).

822

Niniejszy Statut uchwalony przez Rade Spoteczng w dniu 15.032006r. wchodzi w zycie

z dniem zatwierdzenia przez Rade Gminy.
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